UniAbrapp

Relatorio de Atividades
2024




......

sumario

v d

03

Sobre noés

1

Realizacoes

05

Mensagem
da Diretoria

24

Grandes
numeros

07

Governancga

27

Alcance
digital

09

Planejamento
Estratégico

30

Demonstrativos
financeiros



< Relatdrio de Atividades UNIABRAPP | 2024 >



Sobre nés : :

Ao longo de uma década, a
UniAbrapp - Universidade
Corporativa da Previdéncia

N
Complementar - se consolidou 3
como a principal referéncia em +de -~
~ . o
educacao para o setor. A jornada da .I E
instituicdo comecou em 2014, com a 7 mi =
missao de transformar o aprendizado alunos visualizacoes inscritos acessos na >
nesse setor. Hoje € uma comunidade jves PC) nos CLreos plataforma g
- - I — - (You Tube) gratuitos de educacao 2
ibrante de profissionais que previdenciaria <
buscam aprimoramento continuo. ‘:’
e
A UniAbrapp olha para o futuro com o compromisso - v
de continuar inovando e oferecendo solucdes educa- 'l'de .
cionais que impulsionem o crescimento e a sustenta- 1,3 mll Seminarios
bilidade do sistema previdenciario. Ao longo dos anos, rofissionai — de MBA Internacionais
a Universidade construiu um vasto portfélio de cursos profissionals Sl €
certificados pela disciplinas

e programas gue abordam os mais diversos temas do

setor. Sua proposta € oferecer um aprendizado pratico
erelevante, que faca a diferenca na carreira dos alunos.

Nosso impacto:

Capacitacgao

por Prova



Mensagem
da Diretoria
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'14Educar para
transformar: umps
legado de 10 anosk/]

Caro(a) leitor(a),

E com grande satisfacdo que apresen-
tamos a vocé o Relatdrio de Atividades
da UniAbrapp, encerrando um ciclo de
conquistas e desafios que marcaram o
biénio 2023-2024. Nesses Ultimos anos,
reafirmamos Nnosso compromisso em
ser a principal referéncia em educacgao
para a previdéncia complementar no
Brasil, formando profissionais cada vez
mais qualificados e preparados para en-
frentar os complexos desafios do setor.

Durante esse periodo, intensificamos
Nnossos esforcos para democratizar o
acesso ao conhecimento, expandin-
do nossas iniciativas e oferecendo um
portfélio ainda mais completo de cur-
Sos e programas. A criacdo de novos
formatos de aprendizagem, como o
Curso por assinatura “PrevIA" e a pagi-
na de Educacao Financeira e Previden-

ciaria, demonstram nossa capacidade
de inovar e acompanhar as tendéncias
do mercado.

Celebrar o nosso 10° aniversario, em
2024, foi um marco importante em nos-
sa trajetdria. Construimos uma comuni-
dade de aprendizado sélida e engajada,
gue se tornou um verdadeiro motor de
transformacao para a previdéncia com-
plementar. A superacao da marca de
48 mil pessoas treinadas € um reflexo
do nosso sucesso e do reconhecimento
da qualidade dos nossos programas.

No entanto, sabemos que o caminho
ainda é longo. Os desafios do setor sao
muitos e exigem de noés cada vez mais
dedicacdo e profissionalismo. Por isso,
seguiremos investindo em aprimora-
mento, desenvolvimento e inovagao,
buscando sempre oferecer solugodes

educacionais que atendam as necessi-
dades especificas de nossos alunos e do
segmento.

Agradecemosatodos que contribuiram
para o sucesso da UniAbrapp neste pe-
riodo: nossos alunos, professores, cola-
boradores, parceiros g, especialmente,
a Abrapp, gue nos oferece todo 0 apoio
necessario para cumprir Nnossa MIissao.
Com a certeza de que o futuro da pre-
vidéncia complementar sera cada vez
mais brilhante, renovamos Nnosso com-
promisso em continuar educando para
transformar.

Atenciosamente,
Diretoria da UniAbrapp
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BlEN 10 DIRETORIA EXECUTIVA CONSELHO FISCAL

5 >@ 5 >3 Diretora-Presidente Presidente
Claudia Trindade

Alexandre Wernersbach Neves

Fundacdo Sanepar de (a partir de agosto/2023)
Previdéncia e Assisténcia Social Preves - Fundagdo de
Previdéncia Complementar do
Diretora Vice-Presidente Estado do Espirito Santo
Liane Camara
......................................... Matoso Chacon Celso Ribeiro de Souza
' (até julho/2023)

Néos Previdéncia Complementar
Previg - Sociedade de

Diretor-Executivo Previdéncia Complementar

Sérgio Wilson Fontes

Fundacg¢do Real Grandeza Associadas membro

Aceprev - Acesita Previdéncia Privada
Denner Glaudson de Freitas

Eletros - Fundacdo Eletrobrds de
Seguridade Social
Pedro Paulo da Cunha
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Planejamento
Estratégico
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O Planejamento Estratégico compartilhado por Abrapp, A UniAbra pp atuou

Sindapp, ICSS, UniAbrapp e Conecta foi construido com

uma visdao compartilhada para os préximos 10 anos em Vé rias iniCiativas,

(até 2033), € alinhado para a aplicacao de atividades no

bignio de 2023-2024, informadas neste relatoério,
| como por exemplo:

distribuidas em

atividades-chave :
com 6 eixos : .
tematicos :

Nossa atuagao conjunta colaborou
para que ao final deste mandato

c das metas do
Planejamento

para este biénio fossem alcangadas.

Lancamento do curso online “Instituido Corporativo:
Conceitos e Pratica!”;

Revisdo das disciplinas do MBA UniAbrapp com foco
em governancga agil e inovacao;

Lancamento de cursos sobre Inteligéncia Artificial e
Agilidade nos Negoécios;
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Criacdo da plataforma de Educagao Financeira e
Previdenciaria, lancamento da Cartilha da Marisele
Previdente e mais!

Clique para acessar o Planejamento Estratégico!
balan¢co completo do @
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https://www.uniabrapp.org.br/educacao-financeira-e-previdenciaria/
https://www.uniabrapp.org.br/educacao-financeira-e-previdenciaria/
https://onelink.to/cartilhamarisele
https://onelink.to/cartilhamarisele
https://drive.google.com/file/d/1dgNBCFge3tDZoMbRbwDkzsceFh7qXrH_/view?usp=sharing
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UNIABRAPP CELEBRA _
10 AN OS D E IRANSFORMAQAIO @ Confira o depoimeno da Diretora-Presidente, Claudia Trindade "
NA EDUCACAO PREVIDENCIARIA )

A UniAbrapp comemorou uma década de atuacdo na formacao de profissio-
nais da previdéncia complementar. Desde sua criacao, a Universidade Corpora-
tiva da Previdéncia Complementar consolidou-se como referéncia, oferecendo
cursos, MBAs e programas de extensdo que acompanham as transformacdes
do setor.

Em 2024, a UniAbrapp ampliou sua presenca com o lancamento do PrevlA,
um curso por assinatura sobre Inteligéncia Artificial, e a criacdo de uma pagina
exclusiva para Educacao Financeira e Previdenciaria, além do langamento de
19 cursos inéditos. Também realizou um Seminario Internacional em Madrid,
consolidando sua influéncia no cenario global.
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Durante o 45° CBPP, o Espaco UniAbrapp contou com 15 palestras de espe-
cialistas, abordando temas relevantes para o setor. SRR EIE PR E1a01o 1100

Mmarcou a formacao da 9% turma do MBA em Gestao de Previdéncia

Complementar, fortalecendo seu compromisso com a capacitacao
profissional.

@ Clique para acessar o video de 10 anos da UniAbrapp
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https://youtu.be/9vlhGH8z_2U?si=1wkTAchNg8Vi8hVy
https://www.instagram.com/reel/DBRReQ_M9yM/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==

CURSOS GRATUITOS DA UNIABRAPP
SUPERAM NUMEROS DO ANO ANTERIOR

O numero de inscritos nos treinamentos gratuitos da UniAbrapp cresceu muito e ultrapas-
sou em 53% a guantidade de participantes sem taxa de inscricao obtidos no ano anterior.
Neste ano, eles representaram 47% do total de inscritos, atingindo quase 5 mil inscricoes.

Entre os cursos gratuitos mais procurados estao os de
Fundamentos da Previdéncia Complementar, Conhecendo
a Previdéncia Complementar, Etica, Governanca

Corporativa e ESG, e Matematica Financeira, refletindo
a demanda crescente por qualificacao acessivel.

A instituicao vai além dos cursos gratuitos, oferecendo trilhas de conhecimento e conteudo
educacional sem custo, como a plataforma de Educacado Financeira e Previdenciaria, que
ja soma mais de 7.000 acessos. A UniAbrapp também disponibiliza podcasts, séries em video e
mMateriais interativos, ampliando o alcance da educacao previdenciaria.

Essas iniciativas estao alinhadas aos projetos estratégicos da Abrapp, como “Previdéncia Com-
plementar para Todos” e “Operacao Descomplica”, que buscam disseminar conhecimento e
simplificar processos. Aléem disso, a UniAbrapp esta desenvolvendo uma trilha de gestao execu-
tiva, reforcando seu compromisso com a formacao de liderancas no setor.
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https://www.uniabrapp.org.br/educacao-financeira-e-previdenciaria/

~‘ UNIABRAPP OFERECE CURSO
&’ POR ASSINATURA SOBRE

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

A UniAbrapp lancou em 2024 o curso por assinatura anual
“PrevlA | Inteligéncia Artificial nas EFPC”, um treinamen-
to EAD conduzido por Glauco Milhomem Balthar.

Q

olucoes inovadoras para aumentar
a eficiéncia e produtividade.

n
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Entre os temas abordados estao IA Generativa, criacao de
CPTs e assistentes virtuais, além de curadoria de aplicativos
e cases reais de aplicacao de IA na previdéncia. Os alunos
terdo a oportunidade de aprender na pratica com as princi-
pais ferramentas de mercado e participar de comunidades
para troca de conhecimento.

#l  Veja mais informacgdes sobre o curso aqui. ¥
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https://www.uniabrapp.org.br/curso_agenda/prev-ia-inteligencia-artificial-nas-efpc/?utm_source=akna&utm_medium=email&utm_campaign=CURSO-IA-REFOR-O-22-08

.............................................................................. . \ !

- MARISELE PREVIDENTE: NOVA
REPRESENTANTE DA EDUCACAO
FINANCEIRA E PREVIDENCIARIA

Marisele Previdente, personagem criada por

Cristiano Verardo, tornou-se a representante

oficial da Educacao Financeira e Previdencidria da

Abrapp e UniAbrapp. A personagem surgiu com

o0 objetivo de tornar a previdéncia complementar

Mmais acessivel, principalmente para o publico jovem

reforcando a ideia de previdéncia é uma atitude.

Durante o 45° Congresso Brasileiro de Previdéncia Privada (CBPP), a As-
sociacao recebeu os direitos integrais de uso da imagem de Marisele, for-
talecendo sua presenca nas iniciativas educacionais. Para ampliar seu im-
pacto, foi criada a cartilha da Marisele Previdente, explicando sua missao
de conscientizar sobre a importancia da previdéncia complementar.

A personagem também esta integrada a pagina de Educacao Financeira
e Previdenciaria da UniAbrapp, que foi revitalizada para oferecer mate-
riais atualizados e banners para divulgacao. Entidades parceiras podem
personalizar a plataforma com suas marcas, ampliando a difusao do co-
nhecimento previdenciario.

Clique aqui para acessar a cartilha da Marisele! M

< Relatdrio de Atividades UNIABRAPP | 2024 >
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https://onelink.to/cartilhamarisele
https://onelink.to/cartilhamarisele
https://onelink.to/cartilhamarisele?olbm=1

CONHECA NOSSA PAGINA DE EDUCAGAO
FINANCEIRA E PREVIDENCIARIA

A UniAbrapp redne, nesta

especial, diversas iniciativas
e cursos gratuitos voltados
para a capacitacao no setor.

Elafoicriada parafacilitaraexpansaodoconhecimento
em EducacaoFinanceiraePrevidenciariaeestasempre
atualizada com novas solugdes, proporcionando
acesso democratizado a informacdes essenciais sobre
otema. A pagina teve mais de 7 mil acessos em 2024 e
esta disponivel para que as associadas compartilhem
0 seu conteudo.

Entre os materiais disponiveis estdao as temporadas
do Uniflix, o podcast “Futuro em Foco”, Abracast e o
projeto “Previdéncia é Coisa de Jovem”, que busca
incentivar a cultura do planejamento financeiro desde
cedo. Outras iniciativas incluem o programa Futuro
+ Positivo, o projeto “No Meu Dinheiro Mando EuU” e
publicacdes especiais sobre educacao financeira.

Acesse aqui! M

C?|

ASSISTA: 4> TEMPORADA DA SERIE
DE CONHECIMENTOS UNIFLIX

A UniAbrapp langou, em agosto de 2024, a 4°
temporada da Uniflix, plataforma de conteddos
exclusivos para suas associadas. A nova temporada
traz episdédios com temas atuais e relevantes,
apresentados por especialistas renomados do setor. O
episddio de estreia, conduzido por Glauco Milhomem
Balthar, aborda a Inteligéncia Artificial nas EFPC e
destaca insights do mais novo curso por assinatura da

As associadas da Abrapp tém
cesso exclusivo e antecipado ao
onteudo, podendo acompanhar

os episodios quinzenalmente.

Além disso, guem ainda nao

temporada pode
maratonar os episodios anteriores
profundando o conhecimento
em temas essenciais para
o setor previdenciario.

Q 0O o} [V C
(0] )
= &
2 S
- .
Q)

(O]
Q

Confira aqui a 4> Temporada M

b
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https://youtube.com/playlist?list=PLhtkq6vnXLVCYdUiAYDnd9PDfcne9o62h&si=vvlkVYLDptfBCpeE
https://youtube.com/playlist?list=PLhtkq6vnXLVCYdUiAYDnd9PDfcne9o62h&si=vvlkVYLDptfBCpeE
https://www.uniabrapp.org.br/educacao-financeira-e-previdenciaria/
https://www.uniabrapp.org.br/educacao-financeira-e-previdenciaria/
https://www.uniabrapp.org.br/educacao-financeira-e-previdenciaria/
https://www.youtube.com/playlist?list=PLhtkq6vnXLVCYdUiAYDnd9PDfcne9o62h
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- PREVIDENCIA E
COISA DE JOVEM

Programa de
educacao financeira

e previdenciaria

da UniAbrapp, o
"Previdéncia é Coisa de
Jovem” tem impactado
milhares de jovens em
todo o pais. Confira

as principais agoes
realizadas em 2024

4

PCJ MARCA PRESENCA
NA EXPO CIEE

A palestra “Previdéncia é Coisa de Jovem" integrou
a programacao da Expo CIEE 2024, evento promovi-
do pelo Centro de Integracao Empresa-Escola (CIEE).
Conduzida por Cristiano Verardo, especialista da
UniAbrapp, a apresentacao utilizou uma abordagem
dinamica para transmitir conceitos essenciais de edu-
cagdo financeira e previdenciaria aos jovens. Durante a
palestra, Verardo explicou que a previdéncia privada é
um investimento de longo prazo, destacando fatores
como planejamento financeiro, consumo inteligente e
formacao de uma carteira de ativos equilibrada.

Além disso, o evento reforcou a importancia de adotar
uma atitude previdente em todas as fases da vida, indo
alem da simples contratacao de um plano. Tambem
foi apresentado o programa “No Meu Dinheiro Mando
Eu", que alerta sobre os riscos do consumo excessivo
e incentiva a gestao financeira responsavel. O impac-
to positivo da iniciativa foi evidente nos depoimentos
dos participantes, que reconheceram a relevancia de
aprender sobre investimentos desde cedo.

Confira aqui um pouquinho do que rolou!

ABRACAST TRAZ ENTREVISTA
COM CRISTIANO VERARDO

O PCJ também marcou presenca no AbraCast, podcast
voltado para educacao financeira e previdenciaria, por
meio de uma entrevista com Cristiano Verardo, criador da
personagem Marisele Previdente e porta-voz do progra-
ma “Previdéncia € Coisa de Jovem e de Familia”. No ba-
te-papo, Verardo compartilha historias pessoais, dicas de
planejamento financeiro e a importancia de incentivar os
jovens a pensarem na previdéncia desde cedo. Ele refor-
Ca que essa conscientizacdo deve ser provocada de forma
envolvente e pratica, para que os jovens enxerguem valor
imediato no conhecimento adquirido.

Assista ao episodio aqui! o

< Relatdrio de Atividades UNIABRAPP | 2024 >
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https://www.youtube.com/watch?v=Day7qaYqclc&list=PLhtkq6vnXLVAyZYNgsMBsl8dRFUjfdaks&index=4
https://www.youtube.com/watch?v=Day7qaYqclc&list=PLhtkq6vnXLVAyZYNgsMBsl8dRFUjfdaks&index=4
https://drive.google.com/file/u/0/d/1Mv3ULw718RWNV6OcWis6JcvGDWyeCrgF/view?usp=sharing&pli=1
https://www.youtube.com/watch?v=Day7qaYqclc&list=PLhtkq6vnXLVAyZYNgsMBsl8dRFUjfdaks&index=5

PCJ NAS REDES SOCIAIS

‘ Instagram

. YouTube - Lives PCJ

12

stories

4

= | B
1.660 2

03
6l

curtidas
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seguidores videos %
[ + de
(]
18 40 mil
posts acessos

9.143 1.001

visualizagdes visualizagdes



https://www.instagram.com/previdenciacoisadejovem/
https://www.tiktok.com/@previdenciacoisadejovem
https://www.youtube.com/playlist?list=PLhtkq6vnXLVBy4ANL4UtjAM8pgJkfNU_-
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45° CBPP: ESPACO UNIABRAPP
CONQUISTA PUBLICO COM
PALESTRAS RELEVANTES

No 45° Congresso Brasileiro de Previdéncia Privada, o Espa-
co UniAbrapp apresentou 15 palestras ministradas por espe-
cialistas, abordando questdes essenciais do setor, com mais
de 6 mil acessos na Plataforma virtual. Os temas que se des-
tacaram nas palestras com maior audiéncia, foram: ‘Dicas
atuariais para planos de Contribuicdo Definida’; ‘Pilares do
Programa de Integridade nas EFPC'; 'Boas Praticas na Reu-
nido dos Conselhos', o que reforca a importancia da boa go-
vernancga, como base da confianca e eficiéncia e demonstra
a responsabilidade social do segmento.



oo

\!

[

SEMINARIO INTERNACIONAL: DIRIGENTES
DEBATEM FUTURO DA PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR NA EUROPA

O Seminario Internacional da UniAbrapp reuniu cerca de 50 dirigentes de fundos
de pensao, gestores e consultores em Madri, na Espanha, no final de maio de 2024,
para discutir a estrutura da previdéncia na Europa. Durante quatro dias, especialis-
tas abordaram temas como impacto do contexto geopolitico nos investimentos,
inscricao automatica, longevidade na Ameérica Latina, ativos sustentaveis (ASG),
educacao financeira e supervisao de planos.

O evento possibilitou a troca de experiéncias entre Brasil e paises como Espanha,
Holanda, Reino Unido, Irlanda e Finlandia, destacando a necessidade de prolongar
a vida laboral e formentar planos privados capitalizados.

A Revista da Previdéncia Complementar

disponibilizou um caderno técnico com 0s resumos,

das palestras, abrangendo temas como reformas

previdenciarias, investimentos sustentaveis

desafios demograficos e tendéncias regulatoérias.

< Relatdrio de Atividades UNIABRAPP | 2024 >
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https://www.agenciawiser.com.br/revista-previdencia/
https://www.agenciawiser.com.br/revista-previdencia/
https://www.uniabrapp.org.br/educacao-financeira-e-previdenciaria/
https://www.uniabrapp.org.br/educacao-financeira-e-previdenciaria/
https://www.agenciawiser.com.br/revista-previdencia/bookshelf.html

REVITALIZADO, MBA DA _
UNIABRAPP INICIA 11° NOVA EDICAO

A 11? edicdo do MBA em Gestdao de Previdéncia Complementar da
UniAbrapp, realizada em parceria com o lbmec, iniciou em 15 de maio de
2024 com 31 alunos inscritos e uma aula magna conduzida por Devanir
Silva, Superintendente-Geral da Abrapp. A aula abordou a histéria, desafios
e perspectivas do setor, destacando a importancia da Previdéncia Comple-
mentar no Brasil. A formacao, 100% online, tem uma carga horaria de 369

horas/aula.

As aulas sao ministradas por especialistas
mestres e doutores selecionados pela ampla
experiéncia no mercado da Previdéncia

Complementar e vivéncia empresarial.

O programa passou por uma revisao de conteddo em 2024, com a amplia-
cdo de temas atuais como: Gestao Agil, Big Data e Power Bl, Gestdo da Ex-
periéncia do Cliente e outros mais, com o objetivo de qualificar os profissio-
nais para um sistema em constante evolucao.

Nos dias 09 e 10 de outubro de 2024 os grupos da 9°
edicdo do MBA apresentaram os trabalhos de projetos
aplicados, com abordagem dos seguintes temas:

Solugdes comportamentais e campanhas de
comunicagao para aumentar o nivel de contribuicdo dos
participantes dos planos de beneficios das EFPC;

Desenhando um futuro financeiro e previdenciario seguro:
um plano de beneficios para a primeira infancia;

Mitigacao do risco de frustracdo dos participantes na
modalidade de plano de contribuicao definida (CD);

Projeto Expectativa x Realidade da Aposentadoria Complementar;

Alternativas para Sobrevivéncia das Entidades de
Previdéncia Complementar no Brasil;

Lamina Padronizada de Informacdes aos
Participantes em Linguagem Simples:

Flexibilizacao do Plano de Previdéncia: Uma Alternativa
Para Tornar Viavel a Manutencao de um Plano Patrocinado
e da Prépria EFPC que administra esse Plano;

Guiando Rumo a Exceléncia: O Impacto dos Dirigentes
Independentes na Previdéncia Complementar Fechada.
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UNIABRAPP FORTALECE
PARCERIAS DE SUCESSO

LANCAMENTOS NA SEMANA ENEF 2024 AUTORES PREMIADOS NO 8°
o _ o PREMIO PREVIC DE MONOGRAFIA
AT11® edicao da Semana Nacional de Educacdo Fi- RECEBEM RECONHECIMENTO CONFIRA OS NOMES DOS
nanceira (ENEF), realizada de 13 a 19 de maio, con- VENCEDORES E HOMENAGEADOS V¥
tou com a participacao da Abrapp e UniAbrapp, O 8° Prémio PREVIC de Monografia cele-
que langaram iniciativas para disseminar conhe- brou os melhores trabalhos sobre previ- e
cimento financeiro e previdenciario. déncia complementar em um evento rea- :
lizado no dia 26 de novembro, em Brasilia.

. A solenidade fez parte do encontro Abrapp

Um dos destagues foi o ltinerante Regional Centro-Norte e Nordes-

ideocast Longevidade te, reunindo mais de 70 representantes do
Financeira: Construcao do setor previdenciario fechado. O evento des-
tacou a importancia do prémio, retomado
eu bem_eSFar nO, presente e apos 7 anos, como incentivo a produgao
no futuro, disponivel no canal académica e ao fortalecimento do setor.
o YouTube da Abrapp. Além

n

- . " O evento também prestou homenagem
a Devanir Silva, profissional com mais de
40 anos de dedicacao ao setor. O prémio
educativo. abordando desde é uma iniciativa da PREVIC e tem o apoio

T . 3 z de instituicdes como Abrapp, UniAbrapp,
Anapar e a Fundacao ANFIP de Estudos da
Seguridade Social.

Q
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https://www.youtube.com/watch?v=XuI-vw9rsbM
https://www.youtube.com/watch?v=XuI-vw9rsbM
https://www.youtube.com/watch?v=XuI-vw9rsbM
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Mensagem da Diretoria

VENCEDORES DO 8° PREMIO PREVIC DE MONOGRAFIA

BLOCO TEMATICO NOME TITULO DO TRABALHO

Investimentos

Jair Ribeiro Pereira Filho

Precisamos falar sobre os Planos de Contribuicdo Definida

Atuaria

Sérgio César de Paula Cardoso
e Alane Siqueira Rocha

Desafios e solugdes para a desacumulagao em Planos de Contribuicao
Definida (CD) no Brasil: Proposta de um novo modelo de Plano
CD com renda vitalicia sem risco para o patrocinador

Gestao, Governanca e Tl

Alessandro Roosevelt Silva Ribeiro

Utilizacao da IA /Inteligéncia Artificial na Previdéncia
Complementar, beneficios e desafios

Tributacao

Patricia Bressan Linhares Gaudenzi

30 anos de diferimento fiscal na Previdéncia Complementar
Brasileira e a busca ainda atual de modelo tributario para as
entidades de Previdéncia Complementar sem fins lucrativos

Direito e Seguranca
Juridica

Ana Eliza Martinez dos Santos

O papel da clausula commpromissdria na prevencao de litigios
envolvendo entidades fechadas de previdéncia complementar

Fomento, Educacéo
Financeira e Inscricao
Automatica

Daniel Oliveira Coelho

Expansao da Previdéncia Complementar

AGRACIADOS COM MENCAO HONROSA

Bloco Tematico

Nome

Titulo do Trabalho

Atudria

Fellipe Pacheco de Oliveira

Analise da taxa de reposi¢gao no regime de Previdéncia
Complementar para servidores publicos

Gestao, Governanga e Tl

Leonardo Bastos Barbosa

Gestao estratégica de inovagao com produtos digitais e
inteligéncia artificial no mercado previdenciario

Direito e Segurancga
Juridica

Charles Moura Alves

Fundos de Pensao, riscos, gestdo temeraria e Ato Regular de Gestao

UNIABRAPP E PLANEJAR
OFERECEM CURSOS
EXCLUSIVOS PARA
PROFISSIONAIS

A UniAbrapp, em parceria com

a Planejar, traz uma excelente
oportunidade para qguem deseja
se aprofundar no universo da
previdéncia complementar

e melhorar sua formacao
profissional. Com cursos a
distancia (EaD) que valem pontos
no CFP, os interessados podem
acessar conteudos valiosos com
flexibilidade para quem busca se

atualizar e se destacar no mercado.

< Relatério de Atividades UNIABRAPP | 2024 >
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A UniAbrapp tem desempenhado papel crucial
no fortalecimento da Previdéncia Complementar
Fechada, contribuindo para o desenvolvimento
de uma forca de trabalho altamente qualificada
no setor ao longo de sua trajetdria. Essas iniciati-
vas visam capacitar dirigentes e profissionais do
setor, promovendo conhecimento, inovacao e
progresso profissional.

Em 2024, a instituicdao continuou
a oferecer uma programacao
diversificada de cursos, com
resultados expressivos que
refletem o crescimento e a
consolidacao da UniAbrapp como
referéncia em formacao para o
setor. Veja alguns destaques:

p

yA

6

20 NOVOS TITULOS EM 2024

Transparéncia Ativa e
o Direito a Informacao
na Previdéncia Privada
(Resolugdao CNPC n° 32)

O Papel das Ouvidorias
nas EFPC

Sustentabilidade nas
Demonstracdes Financeiras
das Empresas

Argumentacgao Juridica
Aplicavel ao Regime de
Previdéncia Complementar

Mapeamento de Processos:
Inovacéao e Eficiéncia

Introducao a Inteligéncia
Artificial nas EFPC

Transforme-se em Referéncia
de Atendimento aos Clientes

8|

10|

12

14|

Gestao de Riscos para
Conselheiros

Decisdo de Investimentos:
Etapas do Processo em EFPC

Pensamento Estratégico na
Geracdo de Valor do Negocio

A Defesa dos Gestores e do
Ato Regular de Gestao no
Processo Administrativo
Sancionador: Casos Praticos

Introdugao a Economia
da Longevidade

Boas Praticas na Gestdo de
Investimentos das EFPC

Planejamento Estratégico
nas EFPC: Desenvolvimento
e Implementacao

de OKRs e KPlIs

16|

18

20

Gestdo Inteligente de Riscos:
Transformando Desafios
em Oportunidades

Escrita Juridica na
Previdéncia Complementar

Treinamento de
Pericias Judiciais para
Fundos de Pensao

Etica, Governanca
Corporativa & ESG

Matematica Financeira: Valor
do Dinheiro no Tempo

PrevlA: Inteligéncia
Artificial nas EFPC

< Relatério de Atividades UNIABRAPP | 2024 >
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4810 149 ©10.219

inscricées em .| cursos/disciplinas . ¢ participacoes
cursos sem taxa de . realizados .| emcursos
inscricdo em 2024 . (grade aberta + .| (grade aberta +
. ¢ incompany + EaD) . incompany + EaD)
v A
- 6% em relacao a 2023 ™ +5% em relacao a 2023

M+ 137% em relacao a 2015 N +753% em relagao a 2015*

* Ano em que iniciou a operacionalizagao da UniAbrapp

< Relatdrio de Atividades UNIABRAPP | 2024 >
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om mais de 144 mil

consolida como uma referéncia
para profissionais que buscam

capacitacao e atualizacoes
obre o setor.
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Nas redes sociais, a instituicdo continua a ampliar sua presenca
e a conexdao com uma audiéncia diversificada.

Essas estatisticas demonstram o impacto das plataformas digi-
tais da UniAbrapp na disseminacao de conhecimento e no for-
talecimento da Previdéncia Complementar Fechada no Brasil.

28



Estatisticas do site (2024):

sonroris 3

@".
24.590

visitantes

© 144.260

visualizagoes

Paginas mais visitadas:

1. Home (22.339)
2. Agendade cursos (18.273)

3. Educacdo Financeira e
Previdenciaria (7.215)

Uniabrapp nas redes sociais:

Instagram

4 D N

.

143

stories

é

1.40

I— seguidores

® 82 \ |‘

J
®
32.490

visualizagodes

@ Linkedin

a

@"_
3.047

seguidores

\ ) posts
© 87.434

visualizagdes

< Relatdrio de Atividades UNIABRAPP | 2024 >
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https://www.uniabrapp.org.br/
https://www.linkedin.com/company/uniabrapp/
https://www.instagram.com/uniabrapp/

: Planejamento Estratégico i ¢ Realizagdes : : GrandesNumeros : : Alcancedigital : Demonstrativos financeiros

Demonstrativos
financeiros

< Relatdrio de Atividades UNIABRAPP | 2024 >
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BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO

(Em milhares de reais)

ATIVO 2024 2023 PASSIVO E PATRIMONIO SOCIAL 2024 2023
CIRCULANTE CIRCULANTE A
Caixa e equivalentes de caixa 2.537 2115 Fornecedores 4 156 3
Contas a receber 434 727 Obrigagdes trabalhistas 64 60 IS
Contas a receber - entidades - 31 Provisdes diversas e fiscais 207 138 o
Outros créditos 53 45 Contas a pagar - entidades 85 33 E
Despesas antecipadas 5 - Receitas antecipadas 553 oM 2
3.029 2.918 913 1.298 g
3
NAO CIRCULANTE NAO CIRCULANTE 8
Realizavel a longo prazo Exigivel a longo prazo E
Contas a receber 4 133 Provisao para contingéncia 26 26 8
Outros créditos 26 26 Receitas antecipadas - 139 %
Investimentos 26 165 k&
Participacao em controlada 30 28 <
Imobilizado 16 22 PATRIMONIO SOCIAL v

76 209 Fundo - Eventos Internacionais 287 287

Fundo - Educacgao Previdenciaria 346 148

Fundo - Transformacao Digital 200 -

Superavit acumulado 1.333 1.229

2.166 1.664

TOTAL DO ATIVO 3.105 3.127 TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO SOCIAL 3.105 3.127

3



Mensagem da Diretoria

DEMONSTRACAO DO SUPERAVIT

(Em milhares de reais)

Exercicios Findos

2024 2023
Cursos
Receitas com inscricdes 3.230 3.363
Despesas (992) (969)
2.238 2.394
Outras receitas
Rendimentos das aplicagdes financeiras 218 175
Outras 8 8
226 183
Despesas administrativas
Pessoal (730) (708)
Servigos de terceiros (126) (89)
Viagens (77) (64)
Despesas gerais (1169) (1184)
(2102) (2.045)
Superavit (1) 362 532
Projetos Especiais
Despesas (84) (16)
Déficit (2) (84) (16)
Eventos
Receitas 2.090 1.048
Despesas (1.866) (824)
Superavit (3) 224 224
SUPERAVIT DO EXERCICIO (1+2+3) 502 740
Destina¢do do Fundo - Eventos Internacionais - (287)
Destinagdo do Fundo - Educagdo Previdencidria (198) (148)
Destinag¢do do Fundo - Transformagdo Digital (200) -
SUPERAVIT DO EXERCICIO (Ajustado) 104 305

DEMONSTRAGCAO DO FLUXO DE CAIXA

(Em milhares de reais)

. Alcance digital Demonstrativos financeiros

Exercicios Findos

2024 2023
Fluxo de caixa das atividades operacionais
RECEBIMENTOS
Inscricdes de cursos 3156 3.464
Inscricdes e patrocinios de eventos 1.612 1105
Rendimentos das aplicagdes financeiras 218 175
Outras receitas e financeiras 221 36
5.207 4.780
PAGAMENTOS
Pessoal (668) (730)
Servigos de terceiros (1.470) (1.148)
Viagens (1.316) (763)
Despesas gerais e ocupagao (1.337) (1.284)
(4.785) (3.925)
CAIXA LIQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 422 855
Fluxo de caixa das atividades de investimentos
Aquisi¢ao de imobilizado - (21)
CAIXA LIQUIDO APLICADO NAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS - (21)
AUMENTO DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA, LIQUIDOS 422 834
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NO INiCIO DO EXERCICIO 2.115 1.281
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA NO FINAL DO EXERCICIO 2.537 2.115

< Relatdrio de Atividades UNIABRAPP | 2024 >
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COMENTARIOS

BALANCO PATRIMONIAL DEMONSTRAGAO DE DEMONSTRAGAO DO
SUPERAVIT DO EXERCICIO FLUXO DE CAIXA

Indice de liquidez:
(ajustado pelos itens 024 encerrou com

circulantes que nao afetam superavit ajustado do R$ 2.537 de recursos
o resultado) fechou 2024 exercicio (apds destinacao
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O superavit na constituicao R$ 2.115 em 2023,
Tal folga de liquidez de R$ 8,40 de ransformacao Digital e Tal aumento de caixa, tem
recursos para cada R$1,00 de obri- ducacéo Previdenciaria) de Colr.no r?f'ex?. o redimento das
acdes confere a Entidade uma aplicagoes Tinanceiras e au-
gitﬁagéo financeira favoravel para R$ 104 (R$ 305 em 2023). mento em outras receitas.
saldar seus compromissos de cur- Destaque a redugao de recei-
to prazo e ainda contar com sobras Tal desempenho decorre, basicamen- tas de inscricbes devido ao
de caixa. Os valores a receber, bem te, do rendimento das aplicacdes fi- maior volume de concessao de
como as receitas antecipadas refe- nanceiras, compensado parcialmente gratuidades e maior volume
rem-se, basicamente, a inscricdes pelo maior volume de investimentos com viagens devido ao retorno
com os cursos de MBA em anda- com projetos especiais. Destacamos das atividades presenciais e do
mento. ainda que em 2024, houve maior vo- Seminario Internacional reali-
lume na concessdo de gratuidades no zado em Madiri.

CuUrsos, o qgue ainda assim proporcio-
nou superavit no exercicio e criacdo/
aumento de fundos.
33
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